
  

 

  

   令和６年度  人材育成研修会研修会 

（幹部候補職員向け） 

 

★他病院や他職種の方々と情報交換が出来て、様々な意見を聞く事が出来て非常に良かった。 

★他施設の方々と交流することができ、とても刺激をいただいた。 

★普段の考えや取組みに改めて自信を持てた部分と修正が必要な部分が明確になり成長できる気がした。 

★自分の考えをまとめることができ、他者からの意見もいただき明日からの業務に活かせる内容だった。 

★ここまで深く考える機会がなかったので、とても良い経験になりました。 

★途中で話し合えるグループディスカッションがありとても良い経験でした。 

★指導内容や面談を行う上で上手く相手の悩みや目標を聞き出せていないと悩んでいたため、次から

こうしてみようと思える事が多く大変勉強になりました。 

★様々な指導スキルを学べたので、今後の参考にさせていただきます。 

★問題解決についての分析方法、考え方が勉強になりました。ポジティブ思考で対応していきます。 

★中間管理職として求められる知識を高められた。合理的な物事の進め方を勉強できた。 

★有意義な研修でした。皆が主体性を持ち仕事ができるように、聞く力︕︕伸ばしたいです。 

★質問の仕方やフィードバック方法など、とても勉強になりました。自分の反省点もみえたので、明日か

らの業務に役立てたいと思います。 

★組織を上手くまわすために頭で考えて実行することが多かったが、思考を整理するための表を書き出

すことを明日から始めてみたいと思いました。 

★自分自身の新人時代を思い出して、改めて指導法を考えられるよい機会になりました。 

★部下のモチベーション、スキルＵＰと自分の対応力の参考となりました。 

★指導方法について、自分が出来ていなかったことがわかった。 

★グループディスカッションが多く、多職種の参加者と意見交換できたので、非常に有意義な研修でした。 

参加された方の 
感想 


	令和６年度  人材育成研修会研修会
	（幹部候補職員向け）

